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ElSterjesztés a Fejér Varmegyei Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Forum
Iranyité Csoportja 2023. november 29-ei iilésére

Targy: Tajékoztaté a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 - Szent Istvan Program
— Gazdasagfejlesztési és Foglalkoztatasi Partnerség projekt elérehaladasardl

Tisztelt Fejér Varmegyei Foglalkoztatisi és Gazdasagfejlesztési Forum Iranyitoé
Csoportja!

Az el6z6, 2023. szeptember 26. napjan megtartott Iranyité Csoport és Férum dlést
kovetGen a Paktum Iroda elkészitette a hatalyos tamogatasi szerz6dés 12. melléklet
7. pontja szerinti Miikddési Kézikonyvet, mely felillvizsgalta a projekt kéltségvetése
alapjan az allami tamogatasi kategoriakat.

A felllvizsgalat az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdésének valé megfelelést szolgalta,
mely szerint ,a belsé piaccal ésszeegyeztethetetlen a tagallamok é&ltal vagy allami
forrasbol  barmilyen forméban nyujtott olyan tamogatas, amely bizonyos
véllalkozasoknak vagy bizonyos aruk termelésének elényben részesitése éltal forzitja
a versenyl, vagy azzal fenyeget, amennyiben ez érinti a tagallamok kozotti
kereskedelmet.”

A Tamogatasokat Vizsgalé Irodaval (tovabbiakban: TVI) egyeztetve az alabbi
tevékenységek mindsiiinek a tevékenység altal érintett vallalkozasok szintjén allami
tamogatasnak:

Befektetés-6szténz6 Program miikédtetése

- Fejér Termék Program miikédtetése

- Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyittmiikddésekhez kapcsolodd tematikus
tanacsadasok

- Reziliens gazdasagot tdmogato foglalkoztatast elésegité tevékenységek

- Kommunikéacios feladatok megvalésitasa

- Rendezvények szervezése

- Képzések megvalositasa

- Tananyagfejlesztés

- Jogi és véllalkozasi tanacsadasok

- Eléadéi dijak

- Kreativ ipari vallalkozasok és helyi termel6k mentoralasa



- Innovativ foglalkoztatasi projektfejlesztések
- Adatbazisok és szakériéi anyagok készitése

Ezen tovabbadott tdmogatdsok esetében a kedvezményezett — azaz a varmegyei
onkorményzat vagy a varmegyei 6nkormanyzat altal vezetett konzorcium barmely
tagja tamogatast nyljtonak minésil. A vallalkozasok részére tovabbadott
tamogatasként csekély dsszegl — ,de minimis” — tAmogatas nyujthat. A Miikédési
Kézikonyv régziti a projekt keretében a véllalkozasok szamara adhatd ,de minimis”
tamogatasok részletszabalyait.

A TVI részére 2023. szeptember 25-én keriilt benytjtasra a Miikodési Kézikényv, mely
az egyeztetéseket kovetéen oktdber 26-an keriilt jovahagyasra, a TVI az
allasfoglalésat a TV1/8276/2023/DM/1/01 szamon adta ki.

Az elmilt idészakban a Paktum Iroda el6készitette, majd az EPTK feliiletén — egyes
dokumentumok vonatkozésaban a Kézremi(ik6dé Szervezet (tovabbiakban: KSZ)
részére e-mailen — benyuijtasra kerilt 3. szam( Tamogatasi Szerzédés modositas,
mely az alabbiak vonatkozasaban eszkézolt modositasokat:

1. Kezdeményeztik az 1. mérfoldké elérése datumanak médositasat.

2. A koltsegvetés a projektfejlesztés végére aktualizalasra keriilt, az emiatt
szikséges atcsoportositasok  jovahagyasat is kezdeményeztik. Az
atcsoportositasok kéltségkorlat médosulassal nem jarnak.

3. Az egybeszamitasi szabalyok miatt szilkségessé valt a kozbeszerzési terv
modositasa is, az atvezetést e tekintetben is megtettiik.

4. A Konzorciumi partnernél tortént személyi és technikai adatvaltozast
bejelentettlik.

Oktober 20-an mddosult a projekthez kapcsolédé palyazati felhivas tébb pontja.

1. mérfoldké esetében: lényeges modosulast jelentett, hogy az Alapjogi Charta
érvenyesiilését pontonként ismertetni sziikséges, amelyre a Stratégia nem tér
ki. Az Iranyité Hatésag az alabbi alapjogok érvényesiilésére kiemelt figyelmet
fordit:

8. CIKK: A személyes adatok védelme

16. CIKK: A foglalkozds megvéalasztdsanak szabadsaga és a
munkavallalashoz valé jog

21. CIKK: A megkiilonboztetés tilalma

23. CIKK: A n&k és férfiak kézétti egyeniéség

26. CIKK: A fogyatékkal él6 személyek beilleszkedése

Tekintettel arra, hogy a korabbi valtozat szerint csak vallalasi
kotelezettség volt e tekintetben, mivel a Stratégia a szeptember 26-ai
ICS és Férum llésen elfogadasra keriiit, a modosulas pedig ezt
kovetden jelent meg, szilkséges volt kiilén dokumentumban ismertetni a
Chartanak valé megfelelést.



2. A jovahagyott TOP Pluszban szereplé indikatorokat alabbi indikatorokkal
egészitették ki és valamennyi indikator vonatkozasaban az értékeket férfi-né
bontasban kell megadni:

- Munkaerépiaci alkalmazkodast segité tamogatasban részesiilék
szama

- Foglalkoztatast elésegitd szolgaltatasokban és
tevékenységekben résztvevék szama

3. A Felhivasban a piaci ar igazolasanak szabalyozasa pontositasra kertilt.
Tovabba kiegészitésre kerllt az AFA elszamolhatosagra és a kisértékd
beszerzésekre vonatkozé szabalyozassal is.

A Konzorciumi partner a ,B” projektrész tevékenységeit az 1. mérféldkéhoz tartozo
beszamol6 benyujtasanak idépontjatol kezdheti meg. Az 1. szamG szakmai beszamold
az EPTK felliletén e hét folyaman benyuijtasra keril.

Az idei ev utolsd ICS és Férum iilés a munkatervben foglaltaknak megfeleléen
december elsé hetében keriil megtartasra. A datum a mai napon fixalddott csak,
tekintettel arra, hogy a szeptember 26-an megtartott ICS és Forum (iléseken a tagok
agazati minisztériumi eléado felkérésérdl dontottek. A felkérésre ma reggel érkezett
valasz. Az ICS Ulésre december 6-an 9:30 drai kezdettel, a Forum (ilésre pedig ezt
kévetden 10:00 érai kezdettel keriil sor.

A meghivok kikiildése folyamatban.

A fentiekre val6 tekintettel kérem az eléterjesztésben foglaltakat megvitatni és az
alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Dr. Molnar Krisztian
Fejér Varmegyei Kozgyiilés

elnoke s.k.



Hatarozati javasiat

Fejér Varmegyei Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Forum Iranyité Csoportja
megtargyalta a ,Tajékoztaté a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-FE1-2022-00001 - Szent Istvan
Program - Gazdasagfejlesztési  és Foglalkoztatdsi Partnerség  projekt
elérehaladasarol” c. el6terjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

Az Iranyité Csoport a tajékoztatéban foglaltakat elfogadja

Felelds: Dr. Molnar Krisztian

Fejér Varmegyei Kézgylilés elndke

Hataridé: azonnal

Székesfehérvar, 2023. november 29.

Dr. Molnar Krisztian s.k.



